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APRESENtAcCAO

A Universidade Federal do Pard (UFPA) por sua lo-
calizacdo geogrdfica e sua importdncia para a
regido amazdnica, hd muito trata o tema susten-
tabilidade como estratégico, por tratar-se de uma
questdo de sobrevivéncia e protecdo de toda a
natureza, com a certeza de que as acoes de sus-
tentabilidade garantem a curto, médio e longo
prazo, um planeta mais sauddvel e seguro para as
geracdes atuais e futuras, e que a Amazdnia tem
um importante papel na preservacdo desse pla-
neta, tantfo que o tema ja faz parte de sua missdo
institucional: “Produzir, socializar e transformar o
conhecimento na Amazdnia para a formacdo de
cidaddos capazes de promover a construcdo de
uma sociedade sustentavel.”.

Situada em uma regido de profundos contrastes
e de rica biodiversidade, a UFPA tem procurado
manter suas politicas e acdes em sintonia com os
objetivos do milénio, que fraduz o propdsito de

melhorar o indice de desenvolvimento humano e
social, e de tfrabalhar para uma nova consciéncia
voltada para a conservacdo do ecossistema.

Ao longo de mais de meio século de existéncia, re-
conhecida como a maior instituicdo de ensino su-
perior dos Trépicos Umidos, a UFPA tem uma missdo
imprescindivel na producdo, socializacdo e trans-
formacdo do conhecimento na Amazonia, como
alavanca para a formacdo de cidaddos capazes
de promover a construcdo de uma sociedade sus-
tentavel.

Um dos documentos norteadores para o alcance
dessa missdo € o Plano de Desenvolvimento Institu-
cional (PDI). Nessa perspectiva, o PDI representa
uma exigéncia ética e democrdtica, um compro-
misso de atualizacdo e renovacdo das acdes de
ensino, pesquisa e extensdo, diante dos padroes
de gestdo publica responsdavel e transparente.

= PLS - UFPA



O PDI 2016-2025 possui dentre outros objeti-
vos estratégicos a sustentabilidade ambien-
tal como algo indissociavel do bem-estar
humano, em sinfonia com o que dispde a
Instru¢ao Normativa n°. 10 de 12 de novem-
bro de 2012.

Nesta perspectiva, a elaboracdo do Pla-
no de Gestdo de Logistica Sustentdavel (PLS)
estd de acordo com as necessidades da
Instituicdo, tendo em vista os critérios des-
critos na IN n° 10/12, como também, prdti-
cas sustentaveis ja utilizadas na Instituicdo.
O PLS também estd alinhado aos objetivos
estratégicos do Plano de Desenvolvimento
Institucional e ird contribuir para o cumpri-
mento da missdo da UFPA.

O PLS serd utilizado como uma ferramen-
ta de planejamento e gestdo de pradticas

sustentaveis, racionalizacdo de gastos e de
processos na administracdo, além de im-
plementar critérios para as acoées sustenta-
veis de impacto socioambiental.

O Plano servird, portanto, para integrar pra-
ticas de sustentabilidade j& em curso e as
novas, a fim de facilitar o enfrentamento do
maior desafio que € a mudanca de hdbi-
tos e adocdo de posturas responsdveis em
relacdo ao meio ambiente e a sociedade,
assim como, atitudes focadas no uso racio-
nal de recursos naturais, de materiais, de
servicos e protecdo ambiental.

O PLS reafirma o compromisso da UFPA ndo
somente em discutir a temdtica sustentavel,
mas de fomentar prdticas que atendam
aos critérios ambientais e modifiqguem o co-
tidiano da comunidade académica.

“PLS: Praticas
de Sustenta-
bilidade e de
Racionaliza-
cdo do uso de
Materiais e Ser-
VICOS Nos espa-
cos da UFPA”
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O conjunto Missao,
Visdo e Principios da
UFPA representfa a
identidade institucional
e aponfa um compro-
misso prévio da Insti-
tuicdo com objetivos
estabelecidos na Ins-
trucdo Normativa n°.
10 de 12 de hovembro
de 2012, conforme o
disposfo a seguir:

— PLS - UFPA



MISSao

Produzir, socializar e transformar o conhecimento na Ama-
zO6nia para a formacdo de cidaddos capazes de promover
a construcdo de uma sociedade sustentavel.

ViIsao

Ser reconhecida nacionalmente e internacionalmente
pela qualidade no ensino, na producdo de conheci-
mento e em praticas sustentdveis, criativas e inovadoras
infegradas a sociedade.

PRINCiPIOS

- A universalizacdo do conhecimento;

- O respeito a ética e a diversidade étnica, cultural, biol6gi-
ca, de género e de orientacdo sexual;

- O pluralismo de ideias e de pensamento;

- O ensino publico e gratuito;

- A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo;

- A flexibilidade de métodos, critérios e procedimentos aca-
démicos;

- A exceléncia académica,

- A defesa dos direitos humanos e a preservacdo do meio
ambiente.

— PLS - UFPA
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1 -1

A busca pela racionalizacdo e controle do gasto
publico permeia todas as etapas dos planejamen-
tos da UFPA. Por sua complexidade administrativa,
a UFPA tem adotado prdticas de gestdo que valo-
rizam o desenvolvimento dos servidores, a melho-
ria dos processos de trabalho, a consolidacdo do
principio da economicidades e aresponsabilidade
socioambiental.

O PLS da UFPA é um compromisso institucional com
praticas de racionalizagdo dos gastos pUblicos que
promovem maior transparéncia e efetividade no
uso dos recursos disponiveis ao tempo em que de-
senvolve agoes de promo¢ao da consciéncia am-
biental da comunidade académica.

Por se tratar de um documento Intitucional, o Plano
esta situado em grupo das legislacdes que regula-
mentam o uso racional dos recursos naturais, bem
como o gerenciamento de residuos e rejeitos e o es-
timulo & praticas de sustentabilidade a Politica Na-
cional de Meio Ambiente (Lei 6.938/1981), a Politica
Nacional de Residuos Sdlidos (Lei 12.305/2010); a Po-
litica Nacional de Recursos Hidricos (Lei 9.433/1997);
a Coleta Seletiva Soliddria (Decreto 5.940/2006); a
Agenda Ambiental na Administracdo Publica — A3P

nt Roduvuecg¢ao

(MMA, Portaria n® 510/2002); Licitacoes sustentaveis
(Decreto n° 9.178/2017 e Lei 12.349/2010); ao Pro-
grama de Eficiéncia do Gasto Publico — PEG; ao
Programa Nacional de Conservacdo de Energia
Eletrica — Procel; Projeto Esplanada Sustentavel -
PES; a Instrucdo Normativa n° 1, de 19 de janeiro
de 2010, que frata dos critérios de sustentabilidade
ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de
servicos ou obras pela Administracdo PUblica Fede-
ral; e, por fim, especialmente a Instrucdo Normativa
MPOG n°10 de 2012, que estabelece asregras para
elaboracdo dos Planos de Logistica Sustentavel.

O Plano é resultado do compromisso de servidores
de vdrios setores, que somaram conhecimentos
para produzir um documento que sirva de instru-
mento para implantacdo de prdaticas que reduzam
0s impactos ambientais nos espacos dainstituicdo.

Para tanto, o documento estd dividido nos seguin-
tes topicos, que possibilitam o atendimento a legis-
lacdo vigente:

- O primeiro tépico descreve as prdticas sustentd-
veis, que foram priorizadas pela UFPA, os objetivos,
a concepcdo, a estruturacdo, a metodologia, as

- PLS - UFPA
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formas de monitoramento e
de avaliacdo presentes no
PLS.

- O segundo topico apresenta
a UFPA, o perfil e o histérico.

- O terceiro topico elenca as
boas prdticas sustentdveis ja
implementadas nainstituicdo.

- O quarto topico frata dos
desafios paraimplementacdo
das acoes previstas.

- O qguinto topico destaca a
Matriz de Responsabilidade.

- O sexto topico apresenta
as acoes sustentaveis, as eta-
pas de execucdo, as metas
e os indicadores previstos em
cada Plano de Acdo dos eixos
contemplados no PLS.

Finalmente o Ultimo tdpico
propde um cronograma de
acoes para 20192 e, emanexo,
os documentos considerados
como essenciais.

|
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1.1- PrAtic AS DE SUSIENt Ab IL IDADE E RACIONALIZACGO DO
USO DE m At ERIAIS ESERVIc OS Ab RANGIDAS NO PLS pa UFPA:;

MATERIAL DE CONSUmO, compreendendo os eixos: papel para impressdo,
copos descartdveis, cartuchos para impressdo, logistica reversa de
cartuchos e toner e material de consumo;

ENERGIA ELétRICA;

AGuUA E Escoto;

COLEtA SELEtIVA SOLIDARIA;

QUALIDADE DE VIDA NO ambiente de trabalho;

CAPACIACGO;

COMUNICACEO INSHIUCIONAL;

COmMPRAS E CONIRAIAGBES SUSIENtAVEIS, compreendendo 0S eixos: Sservicos
de vigildncia, de limpeza, de telefonia, de processamento de da-

dos, de tfransporte e de manutencdo predial; e

DesLocAmeNto DE Pessoal, com foco na infroducdo de estratégias que
garantam a reducdo de emissdes de substancias poluentes.

— PLS - UFPA
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1.2 - O bjEtIVOS

O Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS) da Universi-
dade Federal do Pard tem como objetivos:

Opjeivo GeraL: consolidar, organizar, sistematizar, aprimorar
praticas ja existentes, além de orientar a implantacdo de no-
vas praticas de sustentabilidade e de reducdo de impactos
ambientais.

Owjetivos Especificos: estdo alinhados aos temas definidos na
Instrucdo Normativa n°. 10 de 2012, tais como: Compras e
Contratacdes Sustentaveis, Material de Consumo, Agua e Es-
goto, Energia Elétrica, Coleta Seletiva, Qualidade de vida no
ambiente de trabalho, Capacitacdo, Comunicacdo Institu-
cional e Deslocamento de Pessoal.

= PLS - UFPA
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TEMA

COMPRAS E
CONTRATACOES
SUSTENTAVEIS

MATERIAL DE CONSUMO

AGUA E ESGOTO

ENERGIA ELETRICA

COLETA SELETIVA

QUALIDADE DE VIDANO
AMBIENTE DETRABALHO

CAPACITACAO
COMUNICACAO
INSTITUCIONAL

DESLOCAMENTO DE
PESSOAL

EIXO

Vigil@ncia, Monitoramento e
Portaria.
Telefonia.

Manutencdo Predial.
Limpeza, asseio e conservacdo.
Servicos de Transporte

Processamento de dados.

Consumo de papel

Consumo de copos e outros
descartdveis

Impressdo, cartuchos e reprografia

Logistica Reversa de cartuchos e
toner

Materiais de consumo
Eficiéncia no consumo de dgua

Energia elétrica

Coleta Seletiva Soliddria

Qualidade de vida no tfrabalho

Capacitacdo
Comunicacdo Institucional

Deslocamento de pessoal

OBJETIVO
Adotar Prdticas de sustentabilidade nas Contratacdes dos
Servicos de Vigil@ncia, monitoramento e portaria.
Contratar de forma mais eficiente servicos de telefonia.

Adotar critérios de edificacdoes sustentdveis nos servicos de
manutencdo predial

Executar servigcos previstos no confrato com adogdo de
prdticas sustentaveis

Reducdo do quantitativo de abastecimento e manutencdo
de veiculos

Adquirir/utilizar equipamentos de processamentos de dados
a base de materiais que reduzam o impacto ambiental

Racionalizar o uso de papel

Racionalizar o uso de copos descartdveis

Racionalizar o uso de tintas de impressdo e reprografia
Realizar a destinacdo adequada dos toners e cartuchos
vazios
Adquirir materiais de consumo com atributos sustentaveis
Otimizar o consumo de dgua

Implementar sistema de gestdo e eficiéncia energética

Promover acdes socioambientais para a destinacdo
sustentdvel dos residuos solidos reciclaveis

Promover a saude, prevenir doencas e contribuir para a
melhoria da qualidade de vida do servidor da UFPA

Capacitar gestores e servidores sobre planejamento e
gestdo de logistica sustentdvel e sustentabilidade ambientall
Divulgar no @mbito da UFPA campanhas de informacdo de

prdticas sustentdveis com o intuito de promover a
conscientizacdo dos colaboradores.

Ofimizar recursos com deslocamento de pessoal

RESPONSAVEL (EIS)

Prefeitura Multicampi

CTcC

Prefeitura Multicampi
Prefeitura Multicampi
Prefeitura Multicampi

CTIC
PROAD

PROAD
PROAD

PROAD

PROAD
Prefeitura Multicampi

Prefeitura Multicampi e
PROAD

Prefeitura Multicampi e
CCSS

PROGEP

PROGEP
ASCOM

Prefeitura Multicampi

- PLS - UFPA



1.3 - cone EPcaO E EStRUtURAcaO DO PLANO DE LoGistica
Sust ENt AVEL DA UFPA

O Plano foi elaborado por servidores da UFPA, nomeados pela Reitora
por meio da Portaria n® 1987/2017, anexo |, € convidados, observando o
artigo 1° disposto na Instrucdo Normativa n® 10/2012.

Os processos de concepcdo, elaboracdo, implementacdo, monitora-
mento e a avaliacdo do Plano de Logistica Sustentdvel seguem as se-
guintes etapas:

DiacNsstico/mebicao: inventdrio de bens, das praticas de racionalizacdo
e de sustentabilidade;

ELaborAcao: definicdes de conteudo minimo e Plano de Acdo, estrate-
gias e aprovacqdo;

ImPLEMENtACEO: publicacdo e implantacdo de atividades;

MoNitorRAmMENIO: periodicidade, indicadores, experiéncias, |dentificacdo
de desvios, obstdculos e de necessidade de acoes adicionais;

m==  VErIFicacaO/Avalacao: periodicidade, consolida¢cdo dos resultados al-

cancados; identificacdo e definicdo das acdes a serem desenvolvidas
ou modificadas para o ano subsequente e revisdo.

= PLS - UFPA
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1.4 - |lmPLEMENtAc&@O E RESPON-
SAbILIDADES

1.41-1mPLEmMENtAC&O

A implementacdo cabe diretfamente a todas as uni-
dades envolvidas na execucdo das etapas dos Pla-
nos de Acdo e indirefamente a toda a comunidade
universitaria.

Por se tratar de uma ferramenta de planejamento
Institucional, o PLS estd contemplado com Plano In-
terno (PI/SIAFI), MO19HGO114N, inserido no Plano de
Gestdo Orcamentdria (PGO).

1.42-RESPONSADILIDADES

A responsabilidade pela elaboraracdo, monitora-
mento, avaliacdo e revisacdo do PLS € da Comissdo
Gestora do PLS.

Cabe a Comissdo, com a contribuicdo da PROPLAN,

solicitar a qualquer tempo, arevisdo e a adequacdo
do PLS, visando atender modificacoes de ambientes
interno ou externo.

De modo simililar, compete também as unidades,
responsdveis por Planos de acdo, acompanhar e
monitorar possiveis fragilidades para o alcance dos
resultados propostos.

].5 -~ MEtODOLOGIA

Utilizou-se como referéncia metodoldgica na cons-
trucdo do PLS, o Balanced Scorecard (BSC), me-
todologia j& utilizada na elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional da UFPA: por permitir
qgue a operacionalizacdo da estratégia ocorra por
iniciativas, entendida como o conjunto de acdes
que sustentam as metas estratégicas; por porssibilitar
a quantificacdo dos objetivos estratégicos por meio
de indicadores e metas. E por fim, por permitir alinhar
as estratégias ao gerenciamento das acodes, viabili-
zando a entrega dos resultados — de forma sustentd-
vel.

— PLS - UFPA
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]6 -~ MONITORAMENTO

No processo de monitoramento, como etapa do pro-
cesso de avaliacdo dos resultados, serdo ufilizados,
denftre outros instrumentos: formuldrio de coleta de da-
dos; banco de dados para insercdo de relatérios de
acompanhamento das metas e indicadores; reunidoes
com grupos de frabalho para diagndsticos de possiveis
fragilidades nas etapas de cada acdo.

1.7 - AVALIAcaO

O PLS terd seus resultados acompanhados, avaliados e
publicados anualmente, divulgados nos meios de
comunicacdo disponiveis na UFPA a fim de dar amplo
conhecimento a toda comunidade universitdria e so-
ciedade, de forma a estimular a consolidacdo de uma
cultural organizacional voltada para sustentabilidade,
ndo somente institucional, mas tfambém coftidiana.

Os resultados parciais e final serdo apresentados pelos
responsdveis por cada eixo em reunides bimensais, infi-
tuladas de Reunido do Desempenho Sustentavel (RDS),
cujas acoes, seguirdo os seguintes passos:

Comissdo Gestora do PLS elabora calenddrio e
pautas das reunidoes do desempenho sustentdvel;

PROPLAN organiza infraestrutura (local, hordrio,
dentre outros) para RDS e encaminha as Unidades
Sustentaveis (US) roteiros de padrdo;

Unidades Sustentdveis, responsdaveis pela execu-
cdo dos Planos de Acdo, fazem as consideracoes
referentes as acoes previstas nos Planos, por meio
da andlise dos objetivos, das metas, dos indicado-
res, das fragilidades e oportunidades presentes nos
cendrios local. regional e nacional.

PROPLAN elabora registro das reunides em ataq,
destacando resultados, avancos e propostas de
melhoria.

PROPLAN e Comissdo Gestora elaboram apds
cada reunido diagndsticos das informacdes apre-
sentadas pelas Unidades Sustentaveis para toma-
da de decisdes e ajustes no Plano de Gestdo de
Logistica Sustentavel.

Ao final do més de marco de 2020 serd elaborado
relatério de acompanhamento do PLS, de forma
a evidenciar o desempenho de cada unidade,
contendo: consolidacdo dos resultados
alcancados; e identificacdo das acdes a serem
desenvolvidas ou modificadas para o ano
subsequente.

= PLS - UFPA



1.8 - DIVULGACAO
Divulgar as agdes de sustentabilidade desenvolvidas no dmbito da UFPA torna-se essencial para mostrar e demonstrar @ comunidade universitdria, bem como &

comunidade externa que a Universidade participa ativamente do processo de construcdo de uma sociedade sustentdvel. Nesses termos, a Assessoria de
Comunicacdo Institucional (Ascom) € a unidade responsdvel por divulgar as prdticas sustentdveis realizadas na UFPA, utilizando-se das ferramentas de comunicacdo
mais adequadas. Entretanto todas as demais unidades da Instituicdo também sdo parceiras nessa tarefa de divulgacdo, colaborando para que a informacdo seja

clara e direta e, deste modo, permitindo o alcance dos objetivos do Plano de Logistica Sustentdvel da UFPA.

- PLS - UFPA
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2.1 - NAtUREZA INSHUCIONAL:

A Universidade Federal do Pard € uma instituicdo publi-
ca de educacdo superior, com personalidade juridica
sob a forma de autarquia especial, criada pela Lei n°
3.191, de 2 de julho de 1957, estruturada pelo Decreto
Nn° 65.880, de 16 de dezembro de 1969, sendo modificao-
da em 4 de abril de 1978 pelo Decreto n° 81.520. Possui
autonomia diddtico cientifica, disciplinar, administrati-
va e de gestdo financeira e patrimonial, caracterizan-
do-se como universidade multicampi, com atuacdo no
estado do Pard, sede e foro legal na cidade de Belém.
Atualmente, além do campus de Belém, hd 11 campi
instalados nos seguintes municipios: Abaetetuba, Alta-
mira, Ananindeua, Braganca, Breves, Cametd, Capa-
nema, Castanhal, Salindpolis, Soure e Tucurui.

2.2 - NIStéRICO:

No governo Juscelino Kubitschek (1956-1961), houve um
grande incentivo para o implemento de obras publicas,
e foi nesse periodo que a Universidade Federal do Pard
foi crioda pela Lei n° 3.191 de 2 de julho de 1957. Os
primeiros cursos da UFPA eram provenientes de facul-
dades estaduais, federais e particulares existentes no
municipio de Belém: Medicina e Cirurgia, Direito, Far-
mdcia, Engenharia, Odontologia, Filosofia, Ciéncias e

2-AUFPA

Letras, além de Ciéncias Econdmicas, Contdbeis e Atu-
ariais. A UFPA, desde o inicio de sua existéncia, fem um
foco progressista, plural e democratico, valorizando os
profissionais e fodas as dreas de ensino.

2.3 - PERFIL

A UFPA é a maior instituicdo do Norte do pais e, de
acordo com dados relativos a 2017, abriga uma comu-
nidade universitdria composta de 61.501 pessoas com
a seguinte distribuicdo: 2.944 professores, incluindo do-
centes efetivos, tempordrios, visitantes, e docentes efe-
tivos da educacdo bdsica e profissional; 2.553 técnico-
administrativos; 9.249 alunos matriculados nos cursos
de Pés-graduacdo, sendo 2.271 em curso de Doutora-
do e 4411 em curso de Mestrado; 38.865 alunos
maftriculados nos cursos de Graduacdo, estando
20.606 na capital do estado e 18.259 distribuidos nos
campi dos outros municipios do estado; 1.121alunos
matriculados na educacdo bdsica e 6.769 alunos
matriculados na educacdo profissional e tecnoldgica,
Nnos cursos Livres oferecidos pelo Instituto de Letfras e
Comunicacdo, Instituto de Ciéncia da Arte (ICA) e
Casa de Estudos Ger- manicos. Sendo assim, a UFPA
oferece 582 cursos de Graduacdo, 80 cursos de
Mestrado, 40 cursos de Dou- torado, além de 50 cursos
de Especializacdo.

Fonte:  ANUARIO ESTATISTICO 2018

- PLS - UFPA
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3-BoAs pPRAticAs

As boas praticas ja implantadas seguem a politica referente arespon-
sabilidade ambiental da instituicdo definida no Plano de Desenvolvi-
mento Institucional da UFPA (2016-2025).

A gestdo dos espacos universitdrios tem procurado proporcionar um
ambiente interativo de partilha, gue permita a disseminacdo de uma
cultura de responsabilidade ambiental, dando visibilidade aos movi-
mentos de mudanca institucional, o que envolve a reducdo do des-
perdicio de recursos naturais, conservacdo de dreas verdes, coleta
seletiva de residuos reciclaveis secos, além da promocdo de hdbitos
sustentdveis, que contribuem para os cuidados com o patrimdnio pu-
blico e que sdo exemplos do compromisso da administracdo com a
sustentabilidade ambiental e institucional.

A UFPA ao longo dos anos tem priorizado temas como qualidade de
vida, inclusdo social, desenvolvimento sustentavel e biodiversidade.

A seguir serdo aprentadas as principais praticas consolidadas nos es-
pacos da UFPA.

— PLS - UFPA
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A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal
(PROGEP) € responsavel pela elaboracdo e execucdo
de programas, projetos e acdes voltadas para a valo-
rizacdo e o desenvolvimento dos servidores da UFPA,
em conformidade com Politica e as Diretrizes para o
Desenvolvimento de Pessoal da Administracdo Publica
Federal direta, autdrquica e fundacional, o Plano de
Desenvolvimento Institucional da IFE e o Plano de De-
senvolvimento da Unidade (PDU).

Nesse universo de Projetos e Programas, a Diretoria de
Saude e Qualidade de Vida (DSQV), subunidade da
PROGEP, tem realizado acdes que objetivam promo-
ver um conjunto de vivéncias destinadas ao servidor e
dependentes, de modo a oportunizar atividades mul-
tiplas e salutares, bem-estar fisico e mental, conforme
emana a Politica de Atencdo ¢ Saude e Seguranca do
Trabalho do Servidor PUblico Federal (PASS) e o Subsiste-
ma Integrado de Atencdo a Saude do Servidor (SIASS).
Denftre as principais acdes desenvolvidas pela PROGEP,
destacam-se:

Circuito da Salde Psicossocial no Trabalho -
Promove acdes interventivas nos ambientes de
trabalho que possibilitem melhoria no aspecto
biopsicossocial do servidor. Dentre os temas discutidos
tem-se: Politica de Saulde, Satisfacdo no Trabalho,
Etica nas Relacdes Interpessoais, Diversidade no
Servico PUblico, Habilidades Sociais.

Cvuidando do Cuidador — Contribui para a salde e
qualidade de vida no trabalho de profissionais da
drea da saude e gestdo. Dentre os temas
discutidos tem-se: Comunicacdo no Trabalho,
Cuidado Emocional, Gestor como Promotor de
Saude Emocional.

Tai Chi no Campus - Consiste em aulas de Tai Chi
Chuan  destinadas aos  servidores  ativos,
aposentados e familiares. Essa acdo busca
promover a saude, bem estar e qualidade de vida
do individuo, auxiliando na inibicdo de dores,
correcoes posturais, problemas de limitacdo de
movimento, bem como prevenindo lesoes.

Yoga na UFPA - Possui o objetfivo de promover por
parte dos servidores uma consciéncia a respeito
dos efeitos do estresse em suas vidas, além do fato
dessa afividade ser conhecida por minimizar a
fadiga e gerar energia, confribuindo para um
aumento na produtividade.

Educacao para a Aposentadoria:
resignificagcdoes ao longo da vida - Apoia e
orienta o processo de fransicdo a vida profissiona
aposentadoria. Por se tratar de um planejamento
de futuro, essa acdo é destinada a todos os
servidores.

- PLS - UFPA
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Movimente-se - disponibiliza circuito funcional,

orientacdes nufricionais,

aém da prdtica de

caminhada e corrida para os servidores, aposentados

e seus familiares.

“A Pro-Reitoria de
Desenvolvimento e
Gestdo de Pessoal
(PROGEP) tem atuado
de forma estratégica
e sistémica na drea
de Gestdao de Pesso-
al, infegrando dareas
de competéncia, as
quais, até entdo, en-
contravame-se disper-
sas, de modo a acom-
panhar o crescimento
e a dindmica institu-
cional.”.




COLETA
SELETIVA

SOLI

7/

DARIA
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Em novembro de 2007, em obediéncia ao Decreto n°
5.940/2006, a UFPA instituiu a primeira Comissdo da Co-
leta Seletiva Soliddria (CCSS). Nesses 11 (onze) anos de
existéncia ja foram compostas 05 (cinco) comissoes.

De acordo com o referido Decreto, a Comissdo € res-
ponsdvel por implantar e supervisionar a separacdo
dos materiais reciclaveis nos espacos da UFPA, além de
realizar o processo de habilitacdo dascooperativas/as-
sociacoes e a destinacdo desses materiais aoscatado-
res habilitados em edital publico.

Nesses 11 (onze) anos de implementacdo da Coleta
Seletiva Soliddria na UFPA vdarios foram os desafios
encontrados pelos integrantes da Comissdo. Dentre
eles, as necessidades de: 1) aquisicGo de conteineres
de 240 litros, para serem disponibilizados em espacos
para enfrega voluntdriac de matericis recicldveis
(papel, papeldo, metal, vidro e pldstico, 2) criacdo de
uma espaco adequado para armazenamento e
pesagem dos materiais reciclaveis gerados na UFPA.

Por meio de um esforco coletivo da gestdo da Prefeitu-
ra Multicampi e dos integrantes da CCSS essas deman-
das foram atendidas.

Ao longo dessa frajetdria, a Coleta Seletiva Solidaria
contou com intenso frabalho de educacdo ambiental
desenvolvido por pesquisadores, docentes, técnicos
administrativos e discentes, com o objetivo de criar a
cultura da correta separacdo dos materiais na fonte
geradora, conforme determina a legislacdo vigente.

Dentre as acdes de educacdo ambiental jGimplemen-
tadas na UFPA estdo: o Trote Soliddrio Sustentavel - O
papel do Calouro da UFPA.

O fROtE SOLIDARIO SUSENTAVEL - O PAPEL DO CALOURO DA UFPA
visa contribuir com o fortalecimento e a consolidacdo
da consciéncia social, ambiental e soliddria dos novos
alunos de graduacdo da Instituicdo. Durante o evento,
além dos calouros doarem todo papel utilizado na pre-
paracdo para o vestibular, eles também participam de
vivéncias educativas sobre a importdncia da separa-
cdo dos materiais e da sua destinacdo ascooperativas
ou associacdoes de catadores. Desde o primeiro Trote,
em 2013, até a edicdo de 2018, j& foram arrecadados
8.370,83 Kg de papel.

- PLS - UFPA
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Compras e

Contfratacdes SUS-
tentaveis

O planejamento, a gestdo das aquisicdes, das
contfratacdes e de estoque de bens no dmbito da
UFPA, passou a fazer parte da cultura organiza-
cional da Instituicdo no ano de 2017, por meio da
aprovacdo do Plano Anual de aquisicoes e con-
tratacoes, Portaria n° 4/2017 (reitoria), como
forma de promover aquisicoes de forma planeja-
da e racional, reduzindo os riscos de prejuizos
por compras inadequadas ou inoportunas ou
em quantidade maior ou menor que o necessdario.

A UFPA incluiu no plano quais contratacdes tém
maior potencial de retorno de beneficios, e de
conftribuicdo aos objetivos estratégicos e ativida-
des finalisticos, qual orcamento financeiro aloca-
do a cada uma e a alocacdo de todos os demais
recursos necessarios para o sucesso de cadacon-
tratacdo.

Essas acdes priorizam os principios da economi-
cidade e da sustentabilidade ambiental, confor-
me preconiza a legislacdo vigente e o Acorddo
n. 1679/2015 do Egrégio Tribunal de Contas da
Unicdo.

Outra importante iniciativa, jd implementada pela
Pro-Reitoria de Administracdo, foi a elaboracdo
do Manual de Compras e Contratacoes, que ob-
jetiva disciplinar os procedimentos administrativos
relativos as aquisicoes de bens, materiais e contra-
tacdo de servicos ndo continuados.
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Apesar de muitos avancos na drea de sustentabilidade
ambiental e responsabilidade social, a UFPA tem en-
frentfado grandes desafios, diante da necessidade de
sedimentar uma nova cultura a partir do estimulo de
atitudes e novas praticas que garantam a sustentabili-
dade, como parte do cotidiano institucional.

Nessa perspectiva, alguns projetos e acoes encontram-
-se em fase de implementacdo e outros a implementar,
0s quais tornam-se fundamentais para cumprir com o
objetivo de transformar a UFPA em uma Instituicdo soli-
ddria, éfica e sustentavel, conforme consta em seu Pla-
no de Desenvolvimento Institucional:

® Criacdo de uma Comissdo para atualizacdo e apro-
vacdo do Plano de Gerencimento de Residuos Soli-
dos da UFPA;

® Criacdo de um Programa Permanente de Educacdo
Ambiental, que contemple os desafios didrios dos es-
pacos da UFPA;

® Recuperacdo das dreas verdes por meio de projetos
paisagisticos e de acdes que potencializem o me-
lhor uso das paisagens naturais que fazem parte do
ambiente da Universidade e que garantam a con-
servacdo da sua biodiversidade.

4-des AFios

Criacdo do Prémio Camilo Viana, como forma de es-
timular e premiar iniciativas de utilizagdo sustentavel
de recursos ambientais, visando a melhor gestdo de
recursos renovaveis ou ndo, a reducdo de consumo
e uso racional de: papel, dgua, energia, combusti-
vel, uso de fransportes alternativos e demais insumos
visando um meio ambiente sauddvel e ecologica-
mente equilibrado.

Ampla divulgacdo da nova politica de compras e
contratacdoes da UFPA,

Execucdo de obras de baixo impacto ambiental,
adequadas as caracteristicas climdaticas da regido,
com aproveitamento dos recursos naturais disponi-
veis na regido.

Manutencdo de uma agenda de debate que fra-
te da questdo da sustentabilidade socioambiental
como estratégica.

Manutencdo de intercGmbio e cooperacdo com
instituicoes e sociedade visando compartilhar politi-
cas e acoes vinculadas a sustentabilidade.

Elaboracdo de campanhas ostensivas sobre a redu-
cdo de gastos com energia elétrica, copos descar-
taveis e papel.

— PLS - UFPA
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5-MAtRiz de ResponsABilidAde

EIXO

Vigiléncia, Monitoramento e Portaria.
Telefonia.
Manutencdo Predial.

Limpeza, asseio e conservagdo.
Servicos de Transporte
Processamento de dados.
Consumo de papel
Consumo de copos e outros descartdveis
Impressdo, cartuchos e reprografia
Logistica Reversa de cartuchos e toner
Materiais de consumo
Eficiéncia no consumo de dgua

Energia elétrica
Coleta Seletiva Soliddria
Qualidade de vida no frabalho
Capacitacdo
Comunicacgdo Institucional

Deslocamento de pessoal

OBJETIVO

Adotar Praticas de sustentabilidade nas Contratacdes dos Servicos de
Vigil@ncia, monitoramento e portaria.

Conftratar de forma mais eficiente servicos de telefonia.

Adotar critérios de edificacdes sustentdveis nos servicos de manutencdo
predial

Executar servicos previstos no contrato com adocdo de prdticas sustentdveis

Reducdo do quantitativo de abastecimento e manutencdo de veiculos

Adquirir/utilizar equipamentos de processamentos de dados d base de
materiqis que reduzam o impacto ambiental

Racionalizar o uso de papel
Racionalizar o uso de copos descartdveis
Racionalizar o uso de fintas de impressdo e reprografia
Realizar a destinacdo adequada dos toners e cartuchos vazios
Adquirir materiais de consumo com aftributos sustentdveis
Otimizar o consumo de dgua

Implementar sistema de gestdo e eficiéncia energética

Promover acdes socioambientais para a destinacdo sustentdvel dos residuos
sélidos recicldaveis

Promover a sadde, prevenir doencas e contribuir para a melhoria da
qualidade de vida do servidor da UFPA

Capacitar gestores e servidores sobre planejamento e gestdo de logistica
sustentdvel e sustentabilidade ambiental

Divulgar no &@mbito da UFPA campanhas de informacdo de prdticas

sustentdveis com o intuito de promover a conscientizacdo dos colaboradores.

Otimizar recursos com deslocamento de pessoal

RESPONSAVEL(EIS)
Prefeitura Multicampi
CTIC
Prefeitura Multicampi

Prefeitura Multicampi
Prefeitura Multicampi
CTIC
PROAD
PROAD
PROAD
PROAD
PROAD
Prefeitura Multicampi

Prefeitura Multicampi e PROAD
Prefeitura Multicampi e CCSS
PROGEP
PROGEP

ASCOM

Prefeitura Multicampi

— PLS - UFPA
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Eixo 01: VIGILANCIA, MONITORAMENTO E PORTARIA
Objetivo: Adotar praticas de sustentabilidade nas contratagoes dos Servigos de vigildncia, monitoramento e portaria.

MECANISMO DE

ACAO ETAPAS META INDICADOR MONITORAMENTO RESPONSAVEL
Recebimento da demanda pela
. .. . Unidade solicitante ou registro de
Implqnfror , Y'g"Q”C'O ocorréncia no local.
eletrbnica nos Prédios (areas Percentual de
INTERNAS) da UFPA atfravés Estudo de viabilidade financeira junto unidades Unidade
de CFTV, Sistema de Alarme  ¢&s unidades e elaboracdo de projeto 50% das solicitando Relatdrios de andlise solicitante e
e Controle de Acesso por mediante sugestdo do relatério técnico unidades instalacdo de de risco e visita Prefeitura
Biometria ou Senha DISEG. solicitantes. Sistema de técnica — DISEG. Multicamoi
Numérica evitando aditivo Seguranca Pl
do quantitativo de Postos de  |nstalacdo dos Sistemas com Eletrénica.
Vigilancia e Porteiro. monitoramento local e link na Central
de Monitoramento manutencado.
Solicitagcdo pela Unidade ou registro de
ocorréncia no local.
Implantar barreiras de
protecdo/seguranca nos L . L. Percentual de .
prédios e muros como grades e Esfudo de viabilidade financeira junto 60% das unidades Relatérios de andlise Lnielees
concertinas  dificultando o @ Unidade  solicitanfe, ou  via unidades solicitando e/ou de risco e visita selelienie e
intrusdo de meliantes evitando Preféifura nos casos das barreiras — ¢yjicitantes.  nUmero de registros  técnica — DISEG. FirEiEiue
implantacdo de postos. perimetrais e elaboracdo de projefo de ocorréncias. uliieeTmie:
mediante sugest@o do relatdrio
técnico DISEG.
Instalacdo das barreiras no local.
Reducdo do uso de impressoras
e papeis na rotina operacional Comunicar as empresas contratadas
dos confratos de vigil@ncia, do Envio de documentos de rotina via Quantitativo/perce
porteiro e monitoramento e-mail institucional com confirmacdo 80% d ntual de Relatdrio de
. . o A0S . . ~ .
confeccionando documentos e de recebimento. documentos documentos fiscalizacdo e Prefeitura
encaminhando-os por e-mail expedidos expedidos pela registro de e-mail Multicampi

Diseg ds empresas enviados.

confratadas.

como substituicdo de

funciondrios,  remanejamentos confeccdo de documentos de rotina

de posfos,  reunices € e posterior encaminhamento «
comunicados diversos. empresa contratada.

— PLS - UFPA
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ACAO

Implantacdo do servico de

comunicacdo via internet
(VOIP)
Estudar alternativas para

substituir a telefonia movel

Eixo 02: TELEFONIA
Objetivo: Contratar de forma mais eficiente servigos de telefonia

ETAPAS META INDICADOR
Recebimento dos equipamentos. Wz % do
Instalacdo e configuracdo dos novos instalado
100%
aparelhos
Pesquisar Novas tecnologias 100%
Estudo elaborado
Realizar provas de conceito 100%

Eixo 03: MANUTENGAO PREDIAL

sistema

MECANISMO DE

Objetivo: Adotar critérios de edificagdes sustentdveis nos servicos de manutengdo predial

ACAO

Adocdo de prdticas
sustentdveis nos servicos de
manutencdo predial

Instalacdo de molas nas portas
de ambientes climatizados

ETAPAS META INDICADOR
Selecionar os instrumentos e materiais
de construcdo mais adequados, Percentual de
. NS 100% .

garantindo conforto e  eficiéncia servicos executados
energética
Readlizar a instalacdo de molas nos

. . Percentual de
ambientes com maior fluxo de pessoas 100%

(auditérios, bibliotecas, etc.) SUSSILICEE

MONITORAMENTO  RESPONSAVEL
Relatdrio de
desempenho  do CTIC
sistema instalado.
Relatdrios CTIC/PROAD
MECANISMO DE ;
MONITORAMENTO RESPONSAVEL
Relatdrio de )
Prefeitura
acompanhamento ' )
i Multicampi
de servicos
Relatério de Prefeitura
Multicampi
acompanhamento
de servicos

- PLS - UFPA
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Eixo 04: LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGCAO

Objetivo: Executar servigos previstos no contrato com adogdo de praticas sustentaveis
MECANISMO DE

ACAO ETAPAS META INDICADOR MONITORAMENTO RESPONSAVEL
Verificar os quantitativos fornecidos
) ) denfre os 68 itens dos insumos de )
RIS Pocontvolde  Reltorods  Prfeiun
de limpeza. Trocar por recipientes de  maior garrafas produtos substituidos fiscalizacdo técnica Multicampi

capacidade de armazenamento

EIXO 05: SERVICOS DE TRANSPORTE

Objetivo: Redugdo do quantitativo de abastecimento e manutengdo de veiculos

ACAO ETAPAS META INDICADOR MECANISMO DE RESPONSAVEL
MONITORAMENTO
Notificar as unidades da reducdo do Reducdo de .. . . _
- . . Diminuicdo da as
Reducdo do limite de consumo consumo dos veiculos. 10% do valor em Relatdrio de .
~ -~ fatura do contrato . . ~ Prefeitura
mensal nos cartdes de todos os cartdes : fiscalizacdo e . .
7 de abastecimento Multicampi
abastecimento. de de frof agendamento.
Reduzir o consumo de abastecimento gpastecimento. € 1019
dos veiculos.
Nofificar as unidades do tempo minimo Reducéo dos Diminuic@o da
ara solicitacdo de viagens.
Planejamento antecipado de . = 2 \rﬁl}%ﬁsen &o e fatura do confrato Cronograma de Prefeitura
solicitacdes de viagens Planejomento/agendamento - veicucl;os de manutencdo de viagens Multicampi
semestral/anual das viagens do setor ' frota.
de logistica.
Planejamento de remanejamento de . . . _ L e
Diminuicdo da Relatério  analitico

Reducdo em 5% da
ida dos veiculos
para as oficinas.

Designacdo de postos para postos para veiculos.

cada veiculo evitando a

rotatividade motoristas Execuc@o dos servicos designado
cada posto por veiculo.

com o valor das Prefeitura
manufencdes dos  Mulficampi
veiculos.

fatura de
manutencdo de
veiculos em 5%.

- PLS - UFPA
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Notificar as unidades da reducdo do Reducdo de

Reducdo do limite  de consumo dos veiculos. 10% do valor em DinMUIEEe cle Relatério de .
N -~ fatura do contrato . . ~ Prefeitura
consumo mensal nos cartées todos os cartdes - fiscalizacdo e . .
. . de abastecimento Multicampi
de abastecimento. Reduzr em % o consumo de de agendamento.
. i . de frota.
abastecimento dos veiculos. abastecimento.
Realizar estudos de -
. Fazer andlise de
metodologias para . . s - .
> . Levantar metodologias existentes para no minimo 1rés L. Prefeitura
contratacdo de servicos de ~ . Estudo elaborado Relatério semestral . .
contratacdo dos servicos de transportes contratos de Multicampi

tfransportes mais vantajosos

para UFPA.

tfransportes.

EIXO 06: PROCESSAMENTO DE DADOS

Objetivo: Adquirir/utilizar equipamentos de processamentos de dados a base de materiais que reduzam o impacto ambiental.

ACAO ETAPAS

Anadlisar a legislacdo que versa sobre o
tema, em especial a Portaria n® 02, de
16 de marco de 2010 da SLTI;

Realizar estudos para licitagdo Definir o escopo de equipamentos de
de aquisicdo de equipamentos Processamento de dados que serdo
de Tl Sustentdveis abrangidos pela ag¢do, tfais como
notebook e estacdo de trabalho

Enviar relatério consolidado para
tomada de decisoes

MECANISMO DE :

META INDICADOR M O RESPONSAVEL

100% Estudo elaborado RelEione el CTIC/PROAD
desempenho

— PLS - UFPA
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Eixo 07: CONSUMO DE PAPEL

Objetivo: Racionalizar o uso de papel
MECANISMO DE

ACAO ETAPAS META INDICADOR MONITORAMENTO RESPONSAVEL
Realizacdo de campanha denformar a comunidade atfravés de
conscientizagdo da ativagcdo manual e/ou noticia sobre como ativar ..
da funcdo de impressdo frente a configuracdo de impressdo frente e Quantidade de Relo’rorlo_onuol com
e costa como modo padrdo € verso nas impressoras. QE"?”T- de no campanhas O registro das
de sensibilizacdo para reducéo RS reqlizadas durante o CoMPAnhas PROAD
do consumo de papel. campanha exercicio vigente exm’rerﬁes_ _ de ASCOM
conscientizacdo
Sugerir as unidades que adotem
mecanismos de monitoramento do
consumo de papel A4.
Elaborar a campanha com base em
principios da economicidade,
mostrando nUmeros e grau de impacto
ambiental produzida pelo consumo do Relatério anual com
Realizar campanha de papel A4. Reduzir a Quantidade de B registio das
conscientizacdo para redugcdo compra de campanhas campanhas PROAD/ DCS
do consumo de papel e/ou sua papel em 10%  realizadas durante o existentes de
reutilizacdo Lancar a campanha antes do inicio exercicio vigente. L ~
. - conscientizacdo
das solicitacdes na agenda de
compras.
Definir e mapear a framitacdo do ) o
Continuar e Oprimoror Oprocesso de COHTFOTOQGO no modo Trgml‘ror no Reloforlo. anudl C?m PROAD
S . ~ . eletrénico. minimo 30% do Percentual do as informacoes
utilizacdo do sistema eletrénico P . . . N
SIPAC oara framitacdo frémite ‘rrgmﬂe processual relo‘rlv_os a utilizacdo
orocessual . o processual de feito de modo do sistema  SIPAC
Divulgar a nova forma de framitacdo  contratacdo de eletrdnico. para tramitacdo PROTOCOLO
processual de contratacdo no modo modo eletrdnico. processual. DA PROAD
eletrénico.

— PLS - UFPA



Eixo 08: CONSUMO DE COPOS E OUTROS DESCARTAVEIS

Objetivo: Racionalizar o uso de copos descartaveis
MECANISMO DE

ACAO ETAPAS META INDICADOR MONITORAMENTO RESPONSAVEL
Realizacdo de
campanha de Elaborar a campanha com base em principios

conscientizacdo sobre os da economicidade, mostrando numeros e grau

5 Rs da sustentabilidade de  impacto  ambiental  produzida  pelo Quant. de no Ju@nfidade Gk SRSJ;:;O”O onucél
(reduzr, reutilizar, consumo do copo descartavel, papel e demais minimo 01 Campanhas realizadas .
recusar, repensar e Materiais. campanha ELTEmIE © exercicio mefodologia e o PROAD/
reciclor’), para 0s Copos B glc?:w?)giho da ASCOM
descartdveis priorizar os 2 s lizad
Rs — reduzir e reutilizar Lancar a campanha antes do inicio das ol

solicitacdes na agenda de compras

Pesquisar no mercado canecas que utilizem

material de menor impacto ambiental.
Aquisicdo e distribuicdo Quantidade de unidades o
gradativa de canecas Reduzir em ate Utlizando a  politica  da Relatorio anual de
personalizadas para Tomar como base o valor de economia dos 30% a compra troca de copo descartdveis disfribuicdo de PROAD
comunidade copos descartdveis para fazer orcamento. de copos pelas canecas durante o COpos ASCOM
universitdaria. descartéveis.  €xercicio vigente. descartaveis  por

: unidade.

Incluir a sugestdo da adocdo das canecas nas
campanhas de sensibilizacdo.

= PLS - UFPA
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Eixo 09: IMPRESSAO, CARTUCHOS E REPROGRAFIA

Objetivo: Racionalizar o uso de tintas de impressdo e reprografia
MECANISMO DE

ACAO ETAPAS META INDICADOR MONITORAMENTO
Inserir no rodapé dos documentos e
. ~ assinatura de e-mails o link para baixar a
Realizacdo de campanha para
- 2 ecofont
utiizacdo da Ecofont, como -
padrdo para impressdo  dos o , Reducdo em Percentual de reducdo na .
documentos da universidade. Sugerr as unidades que adotem 5% ng @auisicdo  de  foners eRQquor!o~ de
s em Mecanismos de monitoramento do g iicgo ge Carfuchos em relagdo o distribuicdo de foner
<http://www.agu.gov.br/intern  SONSUMO dos foners € carfuchos, apos 4onqr e GNo anterior 2 GeruEhe  pen
a/ ecofont/index> a utilizagdo da ecofont carfucho, Uilletee .
Modificar a fonte dos relatérios do
SIPAC para a Ecofont
Eloborar a campanha com base em
principios da economicidade, mostrando
numeros € grau de impacto ambiental
i 5 r Zi I nsum toner ..
Contaeonso 0 an acamuena, o ™ Sauont de noQuanidode  deRelaltrio  anul
acional  da. reproarafia e minimo 01 Campanhas realizadas sobre a metodologia
. " Prog . _ campanha  durante o exercicio vigente. € © dlcance da
IMPressao. Incentivar as unidades a desenvolverem campanha
mecanismo de controle mensal e anual realizada

do uso de reprografia

RESPONSAVEL

PROAD

PROAD/
ASCOM

- PLS - UFPA
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Eixo 10: LOGISTICA REVERSA DE CARTUCHOS E TONER

Objetivo: Redlizar a destinagdo adequada dos toners e cartuchos vazios

AGCAO ETAPAS META INDICADOR

N° de cartuchos e
Realizar campanha de sensibilizagdo tones recolhidos em
para que as unidades do CampusPelos menos 100relacdo ao n° de
Belém realizem a entrega dos toners e toners e 50 cartuchos e toners

Divulgar a importGncia do
descarte ambientalmente
adequado de cartuchos e toner

cartuchos vazios na DAP, de acordo cartuchos. solicitados pelas
com calenddrio divulgado unidades

100% dasN° de empresas
Convocar as empresas j&d contratadas empresas convocadas  para

Implantar a logistica reversa

oara foner e cartucho ja para que readlzem a coleta doformalmente coleta do material

existentes nas unidades da UFPA material recol‘h|do na DAP e para que convocadas paraem relacdo ao n

. entfreguem a UFPA o laudo de coleta do de empresas
(passivos). - . .

destruicdo dos materiais. material contratadas
Incluir nos editais de aquisicdo
de cartuchos e toners cldusula NP de editais
prevendo a obrigacdo da Elaboracdo de editais com a .._._elaborados com a
leta dos residuos oriundos da ili 100% dos editais _ .~

Cco | ¢ responsabilidade das empresas pela com a exiaédncia exigéncia de
confratagdo, para fins de logistica reversa. 9 " logistica reversa de

devolucdo ao fabricante ou toner e cartucho
importador, responsdveis pela

sua destinacdo final

ambientalmente adequada

MECANISMO DE
MONITORAMENTO

Relatério semestral

Relatdrio semestral

Relatdrio Anual

RESPONSAVEL

PROAD/ASCOM

PROAD/PCU

PROAD

— PLS - UFPA
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Eixo 11: MATERIAIS DE
CONSUMO

Objetivo: Adquirir materiais de consumo com atributos sustentdveis

ACAO ETAPAS

Especificar e adquirir itens com
critérios de sustentabilidade, de
acordo com disponibilidade no
mercado e observando a tabela

Identificar no CATMAT quais

ao catdlogo de materiais da UFPA.

do CATMALT.
Atualizacdo  periodica dos itens
sustentaveis no catdlogo de materiais
da UFPA.

Exigir nas licitacdes, quando for o

Caso, que e} fornecedor

comprove a origem do material Eloborgr ed~|’rol de _I|C|’roc;co com as
desclassificando especificacdes previstas na legislacdo

vendido, ¢ ]
aqueles cuja cadeia produtiva que prevé exigéncias sustentdveris.

ndo se apresente

ambientalmente  regular, nos

termos do art. 4° inc. VI, do

Decreto n°® 7.746/2012 (alterado

pelo Decreto n° 9.178/2017). . . .. -

Certificac@o verde dos produtos Aplicar a exclusividade de licitacdo
ou do fornecedor, para Microempresas e Empresas de
estabelecendo que a pequeno porte

certificacdo seja outorgada por

organismos acreditados  pelo

Inmetro na drea de Sistemas de

Gestdo Ambiental. Na aquisicdo

de produtos ou subprodutos da Aplicar penalidades aos contratados,

madeira, exigir que a origem dosem caso de descumprimento das
insumos ~ seja  de  manejo gspecificacdes técnicas de

sustentdvel em conformidade - f
com o Programa Brasileiro desus’ren’robllldode prometidas na

Certificac@o Florestal do Inmetrolicitagdo
(Cerflor)

podem ser substituidos ou adicionados itens

MECANISMO DE

META MONITORAMENTO

INDICADOR

MAnNter ou

aumentar em pgrcentual de  Relatério anual
apds o termino da
COM gquisicdo de Vvigéncia da ata
critérios  dejtens sustentaveis

sustentabilida gm relacdo o

de ano anterior.

Minimo de

60% de

editais de percentual  de .

G de editais Relgfrono onuol‘ dg
registro de contratos que o‘nollsTe dos editais
precos  com dispde de V'9en des go
alguma exigéncias 2(g)fnn @ -
exigéncia sustentaveis pras

com critério

de

sustentabilida

de.

RESPONSAVEL

PROAD

PROAD

- PLS - UFPA
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ACAO

Promover campanhas
sensibilizacdo para o
desperdicio da dgua.

Levantamento e
monitoramento periddico da
dgua extraida do aquifero
subterr@neo na Cidade
Universitaria  Prof. José da
Silveira Netto

de 1-
ndo racional da dgua

Eixo 12: EFICIENCIA NO CONSUMO DE AGUA

Objetivo: Otimizar o consumo de dgua

ETAPAS

Preparar material

2- Divulgacdo por meio da ASCOM

1-  Acompanhamento e registro

didrio do consumo de dgua

sobre o Uuso

META INDICADOR
Reducdo do
consumo de
dgua em pelo
menos 10% na
. Percentual de
Cidade -
reducdo no

Universitdaria Prof.

, .. “consumo de dgua
José da Silveira 9

Netto em
relacdo ao ano
de 2018

MECANISMO DE
MONITORAMENTO

Relatoérios.

RESPONSAVEL

ASCOM/
Prefeitura
Multicampi

Prefeitura
Multicampi

— PLS - UFPA



40

Eixo 13: ENERGIA ELETRICA

Objetivo: Implementar sistema de gestdo e eficiéncia energética

ACAO ETAPAS

Elaborar conteldo de Divulgacdo

Promover campanha de
conscientizacdo

Divulgag¢do do conteudo

Quantificar as demandas das unidades

Eeol'lezc:r,, ?UTOH?,OT COUDEr, 0 USO roforantes o implantacdo dos Relés
e Relé fotoeléfrico para que p i ciatis o

um determinado circuito seja
ligado ou desligado
automaticamente através da

quantidade de uz Verificar a viabilidade financeira para

a substituicdo

Divulgar a importancia da
Estimular a manutencdo periodicidade de manutencado
preventiva de aparelhos de preventiva dos aparelhos de
climatizacdo das Unidades da climatizagcdo das unidades da UFPA,
UFPA em afendimento a Lei Federal
13.589/2018.

Levantamento das unidades
consumidoras que ndo foram
Aquisicdo/Instalagdo de contempladas no Projeto do SISGEE
medidores de energias nas UCs
gue ndo possuem os medidores
do projeto SISGEE

META

60%

20%

100%

20 unidades
consumidoras

INDICADOR

Percentual de
unidades atingidas
pela campanha

Percentual de
substituicdo

Percentual de
acodes de
divulgacdo

Prédios

administrativos,

blocos de aula e
laboratérios da
Cidade Universitdria

MECANISMO DE
MONITORAMENTO

Relatoérios

Relatdrios

Relatoérios

Relatdrio semestral

RESPONSAVEL

Prefeitura
Multicampi/AS
COM

Prefeitura
Multicampi

Prefeitura
Multicampi e
ASCOM

PROAD

- PLS - UFPA
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Emissdo de relatdério  de 5 unidades
Eficiéncia Energética dos consumidoras

rédios ue e] ossuem
rﬁwedidoresq de Jenergio doEfe’ruc:r levantamento de Eficiéncia

orojeto SISGEE Energética no sistema de lluminagdo e
Tomadas

5 unidades
consumidoras

Efetuar dimensionamento de sistema
fotovoltaico

CEAMAZON e
Prefeitura
Multicampi

— PLS - UFPA
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Eixo 14: COLETA SELETIVA SOLIDARIA

Objetivo: Promover agdes socioambientais para a destinagdo sustentavel dos residuos sélidos recicldveis
MECANISMO DE

ACAO ETAPAS META INDICADOR MONITORAMENTO
Convocacdo dos voluntdrios
Lo i Divulgagdo do trote
Trote soliddrio e sustentavel “O
papel do calouro da UFPA” ) . ) _ Arrecadar 1300 Quantidade de Relatdrio de
Periodo: 12 a 15/03/19 (dentro Redlizar afividades nas orienfacoes kg de papel papel arrecadado atividades
da Semana do Calouro) académicas e pesquisa do perfil
socioambiental dos calouros.
Relatério
Elaborac&o do Plano da SMA 2019 %J;“emcf em
() a
Semana do Meio Ambiente ) _ quantidade de Quantidade de Relatdrio de
Divulgagdo as SMA 2019 participantes em  participantes atividades
relacdo ao ano
Relatdrio de 2018

RESPONSAVEL

Prefeitura
Multicampi

Prefeitura
Multicampi

= PLS - UFPA



45

Eixo 15: QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

Objetivo: Promover a saude, prevenir doencas e contribuir para a melhoria da qualidade de vida do servidor da UFPA

= MECANISMO DE i
ACAO ETAPAS META INDICADOR MONITORAMENTO RESPONSAVEL

- Circuito da Saude Psicossocial no

Trabalho
. . -Levantamento de
-Gindstica Laboral Alcancar 6 unidades |, . . .
. Y . Numero de unidades dados estatisticos
~ - -Jogos dos servidores administrativas  e/ou . .
Promocdo e Prevencdo a o O atendidas -Frequéncia
., . - Eventos especiais académicas no ., . - - DSQV
Saude do Servidor da UFPA A . NUmero de participantes -Pesquisa de
-Exames Periddicos Campus Belém e 6 ~ . -
- X - . . .~ naacdo safisfacdo
-Prevencdo e orientacdo a doencas nos Campi do interior

crénicas ndo transmissiveis

— PLS - UFPA



Eixo 16: CAPACITACAO

Objetivo: Capacitar servidores para ado¢do de praticas de trabalho sustentdveis, em especial para melhorar a eficiéncia nas areas de logistica e

46

aquisi¢coes.
= MECANISMO DE <
ACAO ETAPAS META INDICADOR MONITORAMENTO RESPONSAVEL
Levantar as necessidades de capacitacdo,
Promover eventos considerando as recomendagdes do TCU; Aumen’rﬂr (?m 13% N° de servidores Relatdrios de
voltados para  Planejar as acdes que serdo realizadas nas dreas  © qigrnvild?)rg? © capacifados em  Acompanhamento,
governanca e de aquisicoes, logistica, sustentabilidade e gestdo acitados Nos eventos nas areas  Sisfema SIGRH e PROGEP/
gestdo das de riscos: <l : de aquisi¢oes, Reunides de CAPACIT
aquisicdes por evenfos previstos, logistica, Avaliacdo.
meio do Plano Selecionar os eventos de aprendizagem e inclui- em rglogoo a sustentabilidade e
Anual de los no Plano Anual de Capacitacdo (PAC); quanfidade de  gestdo de riscos
Capacitacdo - . servidores
(PAC) Executar e acompanhar as agcoes previstas no capacitados em
) PAC sobre as temdticas; 2018.
Avaliar as acodes realizadas.
Levantar as necessidades de capacitacdo, N° de servidores
Promover eventos considerando as recomendacoes do TCU; Aumen’rgr em 10% capacitados em Relatdrios de
ltados bara i _ _ ; . o0 quantitativo de eventos barg Acompanhamento,
VO 26 Planejar as agoes que serdo realizadas nas areas gestores P Sistema SIGRH e PROGEP/
gzs’rores nas Areas de aquisicdes, logfstica, sustentabilidade e gestdo  cqpacitados nos gestores nas SEuriEEs de aEae
e aquisicoes e I —— 8 dreas de o
= g : eventos previstos, S Avaliacdo.
gestdo de riscos . . . , - . aquisicoes,
; Selecionar os eventos de aprendizagem e inclui- em relacdo a L
pormeio do Plano | Plano Anual de C itac@o (PAC); uantidade de logsice,
Anual de s ho Flano Anval de L.apdacitacao ! a . sustentabilidade e
Capacitacdo = " SEMISEIES gestdo de riscos
PAC Executar e acompanhar as acdes previstas no capacitados em
( ). PAC sobre as temdticas; 2018.
Avaliar as acdes realizadas.
Divulgar os Identificar os eventos de aprendizagem ofertados % de eventos de
eventos de pela EVG em 2019 relacionados as temdticas de Divulgar 100% dos ~ capacitagdo da Relatdério de
aprendizagem aquisicoes, logisticas, sustentabilidade e gestdo eventos de 2019 da EVG nas dreas de Divulgacdo dos
ofer’rodos' pela de riscos; EVG nas dreas de Oq\}is'lgées, Eventos
Escola Virtual de  piyyigar os eventos previstos aos servidores da aquisicoes, logistica, (ASCOM/PROGEP)
Governo (EVG)  UFPA por meio dos veiculos de comunicacdo  logistica, sustentabilidade PROGEP/
nas —areas  de  jnsfitycionais, especialmente aos gestores das  sustentabilidade e € gestao de riscos
aquisicoes, areas chave. gestdo deriscos  divulgados CAPACIT
logistica, durante o ano de
sustentabilidade e 2019

gestdo de riscos.

— PLS - UFPA
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Eixo 17: COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

Objetivo: Divulgar no dmbito da UFPA campanhas de informagdo de praticas sustentdveis com o intuito de promover a conscientizagdo dos

colaboradores.

ACAO

Campanha:
Sustentabilidade (5Rs)
-11/02

Campanha:
Reciclagem/uso
consciente de material
+ descartes de toners —
11/03

Campanha: Consumo
de energia elétrica -
10/06

Campanha: Consumo
de dgua - 11/09

ETAPAS

Publicacdo de matéria jornalistica no
Portal;

Publicacdo de pecas publicitarias nas
midias sociais (Facebook, Twitter e
Instagram);

Divulgacdo pelo e-mail Divulga;

Divulgacdo pelo Informativo Ascom
“UFPAcontece”;

Divulgacdo de anidncio na
contracapa do Jornal Beira do Rio;

Divulgagdo de release para a
imprensa.

META

Publicacdo de 02
(duas) matérias
jornalisticas no

Portal para cada

campanha;

Publicacdo de 03
(trés) pecas
publicitarias nas
midias sociais
oficiais (Facebook,
Twitter e
Instagram) por
campanha;

Envio de 05
(cinco) e-mails
pelo Divulga, por
campanha;

Publicacdo de 03
(trés) informes no
"UFPAcontece”,

por campanha;

Publicacdo de 01
(uma) contracapa
no Jornal Beira do
Rio, por
campanha;

Envio de um 01
(um) release de
divulgacdo para a
imprensa, por
campanha

INDICADOR

Quantidade
de matéria
publicadag;

Quantidade
de peca
publicitdria
publicada;

Quantidade
de e-mail
enviado para
a comunidade
académica;

Quantidade
de informe
publicado;

Quantidade
de
contracapa
publicada;

Quantidade
de release
enviado para
a imprensa;

MECANISMO DE
MONITORAMENTO

Relatdrio
setorial
anual

RESPONSAVEL
%‘!
o
0O
Q
O
Q
Q.
g
e}
[e]]
(@)
o
S
%‘:
C
Q
e}
[e]]
S
ASCOM

— PLS - UFPA
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Eixo 18: DESLOCAMENTO DE PESSOAL
Objetivo: Otimizar recursos com deslocamento de pessoal

AGAO ETAPAS META INDICADOR

Identificar os espagos de acordo com a
demanda, circulacdo, acesso e seguranca

x . Aquisicéo de bicicletéarios e implementagdo dos C I\_lu_merg ple
Instalacdo de bicicletarios | .7 = %" Instalar 3 bicicletarios bicicletarios
bicicletarios .
instalados
Divulgacéo dos espacos
Emissdo de portaria para o0s integrantes
responséveis na realizagdo do estudo
Estudar a viabilidade paraElaboracdo de projeto de ciclo faixa nas 100% Projeto elaborado

implementag&o de ciclo faixas principais vias da Cidade Universitdria

Levantamento de custos para
implantacdo

MECANISMO DE
MONITORAMENTO

Relatorios

Relatorios

RESPONSAVEL
Prefeitura
Multicampi
%‘!
S
O
(o]
Prefeitura g
Multicampi 9
o]
[e]]
(o]
2
g
0.
(@)
3
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EIXO

VIGILANCIA, MONITORAMENTO E
PORTARIA.

TELEFONIA.
MANUTENGAO PREDIAL.

LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO.
SERVICOS DE TRANSPORTE

PROCESSAMENTO DE DADOS.

CONSUMO DE PAPEL

CONSUMO DE COPOS E OUTROS
DESCARTAVEIS

IMPRESSAO, CARTUCHOS E
REPROGRAFIA

LOGISTICA REVERSA DE CARTUCHOS E
TONER

MATERIAIS DE CONSUMO
EFICIENCIA NO CONSUMO DE AGUA

ENERGIA ELETRICA
COLETA SELETIVA SOLIDARIA

QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

CAPACITAGAO PARA
SUSTENTABILIDADE

COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

DESLOCAMENTO DE PESSOAL

/-CRonogRAMA

OBJETIVO
Adotar Praticas de sustentabilidade nas Contratacdes dos
Servicos de VigilGncia, monitoramento e portaria.
Contratar de forma mais eficiente servicos de telefonia.
Adotar critérios de edificacdes sustentdveis nos servicos de
manutencdo predial

Executar servicos previstos no confrato com adocdo de
praticas sustentdveis

Reducdo do quantitativo de abastecimento e manutencdo
de veiculos
Adquirir/utilizar equipamentos de processamentos de dados &
base de materiais que reduzam o impacto ambiental

Racionalizar o uso de papel

Racionalizar o uso de copos descartdveis

Racionalizar o uso de fintas de impressdo e reprografia

Realizar a destinacdo adequada dos toners e cartfuchos
vazios

Adquirir materiais de consumo com atributos sustentdveis
Otimizar o consumo de dgua

Implementar sistema de gestdo e eficiéncia energética

Promover acdes socioambientais para a destinacdo
sustentdvel dos residuos sdlidos recicldveis
Promover a salude, prevenir doencas e contribuir para a
melhoria da qualidade de vida do servidor da UFPA
Capacitar gestores e servidores sobre planejamento e gestdo
de logistica sustentdvel e sustentabilidade ambiental
Divulgar no dmbito da UFPA campanhas de informagdo de
prdticas sustentdveis com o intuito de promover a
conscientizacdo dos colaboradores.

Otimizar recursos com deslocamento de pessodal

RESPONSAVEL(EIS)

Prefeitura Multicampi

CTIC

Prefeitura Multicampi
Prefeitura Multicampi
Prefeitura Multicampi

CTc
PROAD
PROAD

PROAD

PROAD

PROAD
Prefeitura Multicampi

Prefeitura Multicampi e
PROAD

Prefeitura Multicampi e CCSS
PROGEP

PROGEP

ASCOM

Prefeitura Multicampi

PRAZO

03/2019 - 02/2020

03/2019 - 02/2020
03/2019 - 02/2020

03/2019 - 02/2020
03/2019 - 02/2020
03/2019 - 02/2020

03/2019 - 02/2020
03/2019 - 02/2020

03/2019 - 02/2020
03/2019 - 02/2020

03/2019 - 02/2020
03/2019 - 02/2020
03/2019 - 02/2020

03/2019 - 02/2020
03/2019 - 02/2020
03/2019 - 02/2020

03/2019 - 02/2020

03/2019 - 02/2020

— PLS - UFPA
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ANEXO |
Portaria de Designacdo da Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentdvel da UFPA

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
REITORIA

PORTARIA N° 1987/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutérias, considerando o disposto no art. 6°., da Instrugdo Normativa n. 10, de
12/11/2012, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informag&o do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo (MPOG) e tendo em vista o que consta no Processo n°
010913/2017-32 desta Reitoria,

RESOLVE:

Designar o pessoal abaixo relacionado para, sob a presidéncia da primeira, constituir
nesta Universidade a COMISSAO GESTORA DO PLANO DE GESTAO DE LOGISTICA
SUSTENTAVEL de que trata o art. 6°., da Instrugdo Normativa n. 10, de 12/11/2012, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo (MP) que estabelece regras paraelaboracdo dos Planos de Gestao
de Logistica Sustentavel (PLS) a que se refere o art. 16, do Decreto n. 7.746, de 05/06/2012,
com aatribuigdo de elaborar, monitorar, avaliar e revisar o PLS, ficando revogadas as Portarias
nimeros 4018/2013, 4389/2013 e 3728/2015 desta Reitoria, bem como as demais disposi¢oes
em contrario:

Presidente:

ANA LIDIA DA CONCEICAO RAMOS MARACAHIPE - Coordenadora de Meio Ambiente da
Prefeitura da UFPA;

Vice-Presidente:

GABRIEL HIROMITE YOSHIRO - Coordenadoria de Servigos Urbanos da Prefeitura da UFPA,;
Membros:

ADRIANA BASTOS SILVA CRUZ - Coordenadora de Acomp. Processos - PROAD
ALEXANDRA FERREIRA — Assessora da Prefeitura da UFPA;

ALINE MARQUES CASIMIRO - DCS - PROAD;

BARBARA MARIA M. DA CUNHA TROEIRA — Dir.de Salde e Qualidade de Vida — PROGEP;
CLEIDE RAIOL NASCIMENTO - Diretora de Desemp.e Desenvolv. PROGEP;

LUCIA DE FATIMA ALMEIDA - Coordenadoria de Meio Ambiente - Prefeitura;

LUIZ CESAR SILVA DOS SANTOS —Coord. Assessoria de Comunic. Institucional; RAQUEL
TRINDADE BORGES - Pré-Reitora de Planejamento e Des.Institucional;

ROBERTA HELENA MORAES TILLMAN - Diretora de Ger. Atas - PROAD;

SERGIO CARDOSO DE MORAES -Diretor-Geral do Nicleo de Meio Ambiente.

Reitoria da Universidade Federal do Para, Belém, 20 de abril de 2017.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor
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ANEXO Il

PLS — LEVANTAMENTO DOS MATERIAIS DE CONSUMO ADQUIRIDOS EM 2018

. Valor total
CODIGO
Descricao (itens adquiridos no | UNIDADE | Quantidade | Item sustentavel?
(CATMAT)
periodo de 1 ano)

Caneta esferografica, material reciclavel com clip e
ponteira de plastico, material 100% reciclado, medindo

405278 . R$ 1.363,25 UND 1435 SIM
135x10mm. Cargas de tinta em azul. Gravacao por
tampografia
Lapis preto n. 2b revestido em madeira de manejo

428204 ) R$ 1.709,10 UND 6330 SIM
sustentavel (100% reflorestada). Formato hexagonal.
Envelope, material papel reciclado, gramatura 90, tipo
saco comum, comprimento 340, cor natural, largura

390560 . . o R$ 1.286,20 UND 2180 SIM
240, timbrado com o logotipo da universidade federal
do para.

428584 Borracha apagadora escrita, material, comprimento 42,
largura 21, altura 11, cor branca, caracteristicas R$ 555,00 UND 925 SIM
adicionais capa plastica protetora, aplicagdo para lapis.
Copo descartavel MAT. BIODEGRADAVEL capacidade

407921 180 a 200 ML, aplicacdo liquidos frios e quentes, R$ 3.248,00 UND 100 SIM
caracteristicas adicionais atoxico.
Papel a4, material papel reciclado, aplicacdo SIM

301873 impressora laser e jato de tinta, gramatura 75 g/m2, R$ 72.458,95 RESMA 4.828
cor natural ou branca.
Papel p/ impressdo tam. A-4 - 75g/m?2- produzido a
partir de fontes responsaveis: apresentar certificacdo

226606 R$ 396.301,49 RESMA 26.897 SIM

fsc (forest stewardship council — conselho de manejo

florestal) do fabricante do papel ou sele de
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certificacao cerflor.
Pilha, tamanho palito, modelo aaa, caracteristicas
adicionais ndo contém mercurio e cadmio, sistema SIM
403984 o _ ; ) R$ 2.729,76 CARTELA 517
eletroquimico alcalina, tensdo nominal 1,5. Cartela
com 4 unidades.
Pilha, tamanho pequena, modelo aa, caracteristicas
adicionais /nao contém mercdrio e cadmio, sistema SIM
403983 o . y ) R$ 1.980,00 CARTELA 375
eletroquimico alcalina, tensdo nominal 1,5. Cartela
com 4 unidades.
Torneira, material corpo metal, tipo automatica,
diametro  1/2, acabamento superficial cromado, SIM
429871 o o . _ . R$ 415,20 UND 8
caracteristicas adicionais acionamento hidromecanico
com leve pressdo manual, aplicacdo mesa.
ITENS DE CONSUMO NAO SUSTENTAVEIS
cODIGO o
Descricao UNDIDADE Item sustentavel?
(CATMAT)
292802 Papel almago pautado — cad. C/ 10 fls PACOTE C/ 10 FOLHAS NAO
278395 Papel p/ fotocopiadora oficio ii 75g RESMA NAO
242189 PAPEL MANILHA 60 x 90cm FOLHA NAO
200595 PAPEL KRAFT 66 X 96, 80g FOLHA NAO
203643 Papel jornal rascunho oficio — bloco com 100 fls. BLOCO NAO
Papel para plotter _
233671 . ROLO NAO
papel sulfite para plotter 75g - 914mm x 50m.
Papel para plotter N
372374 ) ROLO NAO
papel sulfite para ploter 75g - 610 mm x 50m.
Bobina de papel acetinado 2 vias
243127 autocopy, dimensdes (I x d) 76 x 65mm ( caixa ¢/ 30 unidades). CAIXA NAO
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Papel verge 120 gr- tam. 210 x 297 mm (a4) - pacote com 100 folhas-cor

242651 PCT NAO
branca.
232233 Papel verge 180 gr- m. 210 x 297 mm (a4) pacote com 100 folhas -cor branca. PCT NAO
PAPEL DEBET P/DESENHO- 420 x 594 mm (A2) -180G/M? - COR: BRANCO - N
15032 BLC NAO
BLOCO COM 20 FLS.
PAPEL DEBET P/DESENHO 210x297mm (A4)- 180 G/M?, COR BRANCO - BLOCO .
316352 BLC NAO
COM 20 FLS.
PAPEL DEBET P/DESENHO 297 x 420 mm (A3) PAPEL DEBET (TIPO: CANSON OU
15032 SIMILAR - PARA DESENHOS ARTISTICO E TECNICOS) 180 G/M2 - COR: BRANCO BLC NAO
- BLOCO COM 20 FLS
69140 Papel cartado fosco, 50x70, 240g, pacote com 10 unidades- cor branco PCT NAG
69140 Papel cartao fosco, 50x70, 240g, pacote com 10 unidades- cor preto PCT NAO
69140 Papel cartdo fosco, 50x70, 240g, pacote com 10 unidades- cor amarelo PCT NAO
69140 Papel cartao fosco, 50x70, 240g, pacote com 10 unidades- cor vermelho PCT NAO
69140 Papel cartao fosco, 50x70, 240g, pacote com 10 unidades- cor verde PCT NAO
231767 Papel Couché Branco com Brilho A4 (>= 180g/m2), pacote com 50 fls. Garantia PCT NAO
dos materiais: 12 meses
227602 Papel Couché Branco sem Brilho A4 (>= 180g/mz2), pacote com 50 fls. Garantia PCT NAO
dos materiais: 12 meses
CcODIGO .
Descricao UNDIDADE Item sustentavel?
(CATMAT)
Caneta esferog. Azul - material plastico, material da ponta aco inoxidavel com
200081 esfera de tungsténio, tipo escrita grossa, cor tinta azul, caracteristicas adicionais UND NAO

corpo sextavado, transparente ¢/ respiradouro de 1 furo.
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275663

Caneta esferog. Preta - material plastico, material ponta aco inoxidavel com
esfera de tungsténio, tipo escrita grossa, cor tinta preta, caracteristicas
adicionais corpo sextavado, transparente ¢/ respiradouro de 1. Capacidade

minima de escrita: 1380 metros

UND

200084

Caneta esferog. Vermelha - material plastico, material ponta ago inoxidavel com
esfera de tungsténio, tipo escrita grossa, cor tinta vermelha, caracteristicas
adicionais corpo sextavado, transparente ¢/ respiradouro de 1. Capacidade
minima de escrita: 1380 metros. Ponta média de 1 mm, escrita macia, sem

falhas e sem borrées. Com selo de qualidade inmetro

UND

279527

Caneta hidrografica — corpo em resina plastica, ponta média, aprox. 2mm, boa
pigmentacao, rendimento minimo 400m de escrita, atoxica. Jogo ¢/ 12 cores
diferentes- obrigatdrias: preto, amarelo, vermelho, marron, dois tons de azul e
dois tons de verde. Em estojo plastico transparente. Com selo de qualidade

inmetro.

JOGO

283672

CANETA MARCA-TEXTO - JOGO C/ 6 CORES DIFERENTES EM ESTOJO pléastico
TRANSPARENTE,. Com selo de qualidade INMETRO

JOGO

279491

CANETA P/ TRANSPARENCIA/ RETROPROJETOR - Marcador Permanente- JOGO
C/ 6 CORES EM ESTOJO plastico TRANSPARENTE. PONTA FINA, TMM. TINTA A
BASE DE ALCOOL E RESISTENTE A AGUA

JOGO

150881

Envelope branco memo - tam. 114 x 162 timbrado com o logotipo da

universidade

UND

150881

Envelope branco oficio - tam. 114 x 229 mm timbrado com o logotipo da

universidade

UND

150881

Envelope kraft tam. 185 x 248 - pequeno timbrado com o logotipo da

universidade

UND

150881

Envelope kraft tam. 242 x 336 - medio timbrado com o logotipo da

universidade

UND

150881

Envelope kraft tam. 310 x 410 - grande timbrado com o logotipo da

universidade

UND

240962

APAGADOR P/ QUADRO MAGNETICO Corpo em plastico de alta

resisténcia (Produzido Em Plastico Abs), superficie interna em espuma e base

UND
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em feltro tratado, de no minimo 2mm. Suporte para 2 canetas de quadro

branco, com tampa. Medidas minimas da superficie de contato: 6x15cm (Ixa

122637

Pincel atomico cor azul ¢/ haste no formato cilindrico ¢/ didmetro min. De

18mm

UND

122637

Pincel atomico cor preta ¢/ haste no formato cilindrico ¢/ didametro min. De

18mm

UND

114456

Pincel atomico na cor vermelha ¢/ haste no formato cilindrico ¢/ didmetro min.

De 18mm

UND

114456

PINCEL RECAREGAVEL P/ QUADRO BRANCO (MAGNETICO) COR AZUL
comprimento min. De 13 cm. Ponta de 4 a 6.0 mm. E escrita de 2 a 2,5mm.

Refil e pontas substituiveis.

UND

114456

PINCEL RECAREGAVEL P/ QUADRO BRANCO (MAGNETICO) COR PRETA
comprimento min. De 13 cm. Ponta de 4 a 6.0 mm. E escrita de 2 a 2,5mm.
Refil e pontas substituiveis. Embalagem com data de fabricacdo e validade, além

da marca gravada no corpo da caneta.

UND

114456

PINCEL RECAREGAVEL P/ QUADRO BRANCO (MAGNETICO) COR VERDE
comprimento min. De 13 cm. Ponta de 4 a 6.0 mm. E escrita de 2 a 2,5mm.
Refil e pontas substituiveis. Embalagem com data de fabricacdo e validade, além

da marca gravada no corpo da caneta

UND

114456

PINCEL RECAREGAVEL P/ QUADRO BRANCO (MAGNETICO) COR VERMELHA
comprimento min. De 13 cm. Ponta de 4 a 6.0 mm. E escrita de 2 a 2,5mm.
Refil e pontas substituiveis. Embalagem com data de fabricagdo e validade, além

da marca gravada no corpo da caneta.

UND

122637

REABASTECEDOR P/ PINCEL ATOMICO AZUL 37 a 40 ML

UND

122637

REABASTECEDOR P/ PINCEL ATOMICO PRETO 37 a 40 ML

UND

150778

Reabastecedor para pincel de quadro branco- cartucho refil pilot board master.

Cor azul.

UND

150778

Reabastecedor para pincel de quadro branco cartucho refil pilot board master.

Cor preta. Contelido 5.5 ml

UND
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Reabastecedor para pincel de quadro branco cartucho refil pilot board master.

150778 UND NAO
Cor vermelha. Contetdo 5.5 ml
Pincel p/ quadro magnetico cor azul haste no formato cilindrico ¢/ didametro
114456 min. De 18mm e comprimento de 13 cm. Composicdo; resinas termoplasticas, UND NAO
alcool, pigmentos e resina organica.
Pincel p/ quadro magnetico cor preta haste no formato cilindrico ¢/ diametro
114456 min. De 18mm e comprimento de 13 cm. Composicdo: resinas termoplasticas, UND NAO
alcool, pigmentos e resina organica
Pincel p/ quadro magnetico cor vermelha haste no formato cilindrico ¢/
114456 diametro min. De 18 mm e comprimento de 13 cm.composicao: resinas UND NAO
termoplasticas, alcool, pigmentos e resina organica
150778 Tinta para numerador automatico de metal fco ¢/ 40 ml- 150.778 UND NAO
416510 Tinta azul a base de agua para uso em carimbos - 40 ml - UND NAO
150778 Reabastecedor de pincel para quadro magnético branco, refil na cor verde UND NAO
71404 Caixa arquivo em papeldo duplex UND NAO
1023 Cartolina cor branca — 500x660mm — 150g FLS NAO
138282 Pasta classificadora tamanho a4, de plastico com grampo plastico grande UND NAO
138282 Pasta com aba e elastico lisa formato 340 x 230 mm. Reforcacada com ilhds UND NAO
Pasta suspensa p/ arquivo - em cartdo kraft, 360 a 370 mm de largura, 235mm
138282 de altura, castanha, com acetato, etiqueta branca, grampo trilho plastico, 210 UND NAO
g/m2 a 420 g/m2 de gramatura, arquivo de documento
138282 Pasta polionda c/aba e elastico- univ.380x276x40 na cor branca UND NAO
138282 Pasta polionda c/aba e elastico- univ.38,0x27,6x4,0 na cor azul UND NAO
138282 Pasta polionda c/aba e elastico univ.38,0x27,6x4,0 na cor vermelha — UND NAO
Registrador tamanho oficio dorso estreito com alavanca de pressdo. Mecanismo
138282 niquelado tipo exportacdo, olhal e compressor plasticos ou niquelado. Cartéo UND NAO

com espessura de no minimo 1,7mm
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Registrador tamanho oficio dorso largo com alavanca de pressao. Mecanismo

138282 niquelado tipo exportacao, olhal e compressor plasticos ou niquelado. Cartao UND NAO
com espessura de no minimo 1,7mm
Grampo p/ pasta em plastico flexivel transparente, composto de duas pecas de
32700 encaixe (base e haste), com engastes das hastes por pressdo em diferentes PCT NAO
alturas de acordo com a capacidade de arquivamento. Para até 300 folhas
Grampo p/ pasta em plastico flexivel transparente, composto de duas pecas de
32700 encaixe (base e haste), com engastes das hastes por pressdo em diferentes PCT NAO
alturas de acordo com a capacidade de arquivamento. Para até 600 folhas
ALMOFADA PARA CARIMBO n°3 Material caixa: plastico Material almofada:
150192 esponja absorvente revestida de tecido. Tipo entintada. Medidas Almofada: 12 a UND NAO
11.0 cm x 8 a 6.7cm (cxl)Cor: Azul
APONTADOR para lapis com reservatério em plastico transparente, e com
303016 lamina de aco inoxidavel temperado, fixacdo da lamina por parafuso metélico. 1 UND NAO
furo cdnico de aproximadamente 8mm
435053 | Barbante de algodao ¢/ 8 fios 200g acabamento superficial cru- ROLO NAO
293121 Borracha lapis tinta azul / vermelha UND NAO
428584 Borracha apagadora escrita, material livre de pvc UND NAO
275625 Clips metalico 3/0 — pequeno — cx ¢/ 50 CXA NAO
271778 Clips metalico 4/0 — medio — cx ¢/ 50 — CXA NAO
32980 Clips de borboleta niquelado n° 01— grande — cx ¢/ 12 CXA NAO
CLIPS PLASTICO rigido, caracteristicas adicionais 4/0, capacidade p/fixar até 35 .
306031 CXA NAO
folhas, 35mm
COLA EM TUBO- Bastdo BRANCA, ATOXICA, LAVAVEL, TUDO NA FORMA
282456 CII,_iNDRICA, CONTEANDO NO MINIMO 20G DO PRODUTO, A 20 °. VALIDADE BASTAO NAO
MINIMA DE 12 MESES A PARTIR DA DATA DE ENTREGA. Com selo de
qualidade INMETRO
COLA Branca, minimo 40g, com Exclusivo Bico Aplicador que facilita a aplicagéo, o
335527 UND NAO

Base em acetato de polivinila (PVA) disperso em solu¢ao aquosa, viscosidade de
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4.000 a 6.000 cp (centipoise), teor de sdélidos a partir de 20%.

Corretivo liquido, tipo caneta, secagem rapida, minimo 7ml de corretivo, liquido

420598 , , , , , FCO NAO
liberado ao pressionar o corpo. Design ergondmico e ponta metalic
Estilete de corte com lamina de aco especial com tratamento laser, ajustavel, N
132675 ) ) ) UND NAO
estrutura ergonémica em plastico reforcado. Largo ¢/ trava,lamina de 18mm
283171 Etiqueta gom. P/ jato tinta 33,9 x 101,6 caixa com 25 folhas- (350 etiquetas) CXA NAO
353225 Extrator de grampos tipo espatula 145mm UND NAO
261714 Livro de protocolo ¢/ 100 capa dura UND NAO
233233 Livro pautado ¢/ 100 fls — tam. Oficio capa dura UND NAO
203205 Regua plastica de 30 cm — transparente UND NAO
203211 Regua plastica de 60 cm — transparente UND NAO
Liga amarela de borracha, para uso em dinheiro, pacotes etc.- cx. Ou pcts ¢/ N
111678 CXA NAO
100g
364049 Fita adesiva transparente tam.19x50 ROLO NAO
279989 Fita auto adesiva crepe tam. 19x50 cor branca ROLO NAO
351402 Fita gomada kraft tam. Aprox. 50x80 mm marrom- 65.404 UND NAO
Grampeador 26 x 6 tam. Grande — dimensdes 16,2cm x 6¢cm x 4cm. ~
406605 UND NAO
Capacidadede grampear no minimo 30 fls.
203159 Grampo p/ grampeador indust. 9/10 mm cx. Com 5.000 — CXA NAO
32468 Grampo p/ grampeador 24x6 cx ¢/ 1000- CXA NAO
32468 Grampo p/ grampeador 26x6 — cx ¢/ 1000- CXA NAO
Perfurador de papel - perfurador para papel, com estrutura metalica, na cor
preta, manual, tamanho grande, para dois furos simultaneos, com distancia de N
230433 . ‘ UND NAO
80 mm entre os furos. Com capacidade para perfurar no minimo 30 folhas de
papeis de uma sé vez (papel 75g/m2) caixa com 01 unidade
Suporte p/ fita adesiva tam. Grande capa protetora para lamina. Estrutura -
263409 UND NAO

plastica resistente. Capacidade para 2 tamanhos de fita (
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Copo descartavel- pct. C/100 unidades, confeccionado em polipropileno com

351876 ' ) , ] CENT NAO
resina termoplastica branca ou translicida com capacidade de 180 ml
Copo descartavel para café - pct. C/100, confeccionado em polipropileno com _
254007 . o o . CENT NAO
resina termoplastica branca ou translicida com capacidade de 50 ml
331790 Capa p/encad. Em poliprop.tam. A4 transpte UND NAO
Contracapa para encardenacdo em cores sortidas, tamanho a4 (210 x 297mm), -
381090 i , UND NAO
em pvc ou polipropileno,
150974 Espiral de 09mm na cor preta UND NAO
150974 Espiral de 14mm na cor preta UND NAO
150974 Espiral de 20mm na cor preta UND NAO
150974 | Espiral de 25mm na cor preta UND NAO
150974 Espiral de 33mm na cor preta UND NAO
150974 Espiral de 45mm na cor preta UND NAO
150974 Espiral de 50mm na cor preta UND NAO
TESOURA MULTIUSO Tesoura em ago inox corte liso sem ou com ponta. Altura: .
278330 . _ UND NAO
20 a 22 cm Cabo em polipropileno
TESOURA MULTIUSO -
291195 . . UND NAO
Tesoura escolar em ago inox corte liso sem ponta. Altura: 12 cm a 14 cm
28070 CESTO EM PVC - Capacidade 14 litros, na cor PRETA UND NAO
93904 Lixeira plastica com pedal 20l litros- preta UND NAO
300701 Papel auto-adesivo, material plastico, tipo contact, cor incolor ROLO NAO
396399 Fita adesiva dupla face — espuma fixa forte — tamanho 19 x 10 ROLO NAO
MASCARA DESCARTAVEL USO GERAL - Tecido n&o-tecido 100% de -
433920 . . . PCT NAO
polipropileno do tipo agulhado com 40 gr/m2.
LUVA PARA PROCEDIMENTOS NAO CIRURGICOS — MATERIAL LATEX 100%
natural, ndo estéril, ambidestras, resistentes, com tensdo de ruptura minima N
337450 CX NAO

Totalmente impermedvel & 4gua e a outros fluidos TAMANHO MEDIO, TIPO
USO DESCARTAVEL — CX. COM 100 UND
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Trincha, material cabo madeira, material cerdas pelo orelha de boi, tamanho 1,

30830 , o UND NAO
tipo cabo longo.- para higienizagdo documental
TOUCA DESCARTAVEL- Touca sanfonada TNT descartavel simples com elastico o
332930 . _ . o _ CX NAO
duplo, fabricada em 100% polipropileno. Atéxico. Embalagem ¢/ 100 unidades.
BOBINA TERMICA AMARELA (termossensivel) 80mm x 40m ref. 769 (caixa com _
373926 _ . CAIXA NAO
30) composta por fibras alvejadas.
ETIQUETA PROTETORA ELETROMAGNETICA, na versio dastivaveis/reativavel, _
112518 _ o _ CAIXA NAO
com cola em dupla face, tam.165 x 2,67 ou 6", fornecida em milheiro por caixa
ETIQUETA PROTETORA ELETROMAGNETICA, na versdo dastivaveis/reativavel, _
112518 ) o ) CAIXA NAO
com cola em dupla face, tam.165 x 3 ou 6,5, fornecida em milheiro por caixa.
CcODIGO -
Descricao UNIDADE Item sustentavel?
(CATMAT)
22306 Lampada fluorescente 23 w 127 v. / e-27. C/certificagdo iso/inmetro. UND NAO
Lampada fluorescente compacta pl 15 w 127 v. / e-27. C/certificagao _
22306 o UND NAO
iso/inmetro
Lampada fluorescente compacta pl 20 w 127 v. / e-27. C/certificacdo _
22306 o UND NAO
iso/inmetro.
Lampada fluorescente compacta pl 40 w 127 v. / e-27. C/certificacdo -
22306 o UND NAO
iso/inmetro
Plafon de plastico c¢/bocal para lampadas pl compacta, suporte maximo 720v e _
60550 UND NAO
10a
22306 Lampada fluorescente compacta, luz branca, 220v, pl 11w, base e27 UND NAO
22306 Lampada fluorescente compacta pl 16 w 127 v. C/certificacdo iso/inmetro UND NAO
22306 Lampada fluorescente compacta pl de 7w/220v, / e-27. UND NAO
22306 Lampada fluorescente tubular de 16 watts, série 80 com irc>0,80) NAO
UND
22306 Lampada fluorescente tubular de 20 watts, série 80 com irc>0,80) NAO
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22306 Lampada fluorescente tubular de 32 watts, série 80 com irc>0,80) UND NAO
22306 Lampada fluorescente tubular de 40 watts, série 80 com irc>0,80) UND NAO

Lampada fluorescente compacta, luz branca, 6400k, 220v, 46w equivale a 180w, _
22306 ] ) UND NAO

base e27, frequencia nominal 50/60hz
22306 Lampada fluorescente tubular de ho 110 watts. C/certificagdo iso/inmetro UND NAO
22306 LAmpada mista de 250w/220v, UND NAO
22306 Lampada tubular vapor de sodio de 250w/220v. UND NAO
22306 Lampada tubular vapor de sédio de 400w/220v. UND NAO

SPOT DUPLO 2x60w, BRANCO, PARA AMBIENTE INTERNO, COM ALETAS,

BIVOLT, ESTRUTURA MOVEL, SOQUETE E27, MATERIAL ALUMINIO, PARA DUAS _
60860 UND NAO

LAMPADAS COM POTENCIA MAXIMA DE 60W, COM ACESSORIAS PARA

MONTAGEM, DIMENSOES APROXIMADAS DE 12CMX15CMX15CM

Reator eletrénico simples alto fator de poténcia 40 w 110/220 v. C/certificacdo N
64831 o UND NAO

iso/inmetro

Reator eletronico simples alto fator de poténcia 20 w 110/220 v. C/certificagdo N
64831 o UND NAO

iso/inmetro

Reator eletrénico bivolt com alto fator de poténcia (fp>0,9), para 2x16w, com -
64831 , , UND NAO

garantia de 2(dois) anos.

Reator eletrénico bivolt com alto fator de poténcia (fp>0,9), para 2x20w, -
64831 , , UND NAO

garantia de 2(dois) anos.

Reator eletrénico bivolt com alto fator de poténcia (fp>0,9), para 2x32w, com N
64831 , , UND NAO

garantia de 2(dois) anos.

Reator eletrénico bivolt com alto fator de poténcia (fp>0,9), para 2x40w, com N
64831 , , UND NAO

garantia de 2(dois) anos..

Reator eletrénico univolt com alto fator de poténcia (fp>0,9), para 2x32w, com N
64831 UND NAO

garantia de 2(dois) anos.
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Reator eletrénico univolt com alto fator de poténcia (fp>0,9), para 2x40w, com

64831 garantia de 2(dois) anos.. UND NAO
64831 Reator eletrénico univolt com alto fator de poténcia (fp>0,9), para ho, com UND NAO
garantia de 2(dois) anos.
22306 Calha comercial tipo f, de sobrepor, para lampada fluorescente 2x32w UND NAO
22306 Calha p/lampada (luminaria) fluorescente 1 x 40 w. UND NAO
35440 Start para lampada de 40 w 110/220 v UND NAO
35440 Start para lampada de 20 w 110/220 v UND NAO
35440 Suporte de compressado para lampada fluorescente - ¢j. Em par UND NAO
35440 Suporte tipo tomadinha para lampada fluorescente @] NAO
35440 Extensao eletrica tripolar com 3 saidas e 5 metros. PC NAO
35440 Filtro de linha com 6 saidas. UND NAO
35440 Adaptador para tomada novo/ antigo UND NAO
35440 Adaptador para tomada padrdo antigo/ novo UND NAO
Fita isolante 19mm x 20m alto poder de adesdao qualidade 3m impressa
321184 nodorso da fita. Isolagcdo de fios e cabos elétricos. Cor: preta classe de tensao: UND NAO
750 v
319589 Fita veda rosca 18 mm x 50m peso UND NAO
39144 Luva de correr para tubos pvc soldavel 20mm UND NAO
39144 Luva de correr para tubos pvc soldavel 25mm UND NAO
39144 Luva de pvc soldavel 20mm UND NAO
39144 Luva de pvc soldavel 25mm UND NAO
39144 Luva de pvc soldavel  32mm UND NAO
261038 TORNEIRA CROMADA EM METAL bica mével de meia PARA LAVATORIO UND NAO
249820 TORNEIRA CROMADA EM METAL bica moével de meia - TORNEIRA DE METAL UND NAO

PARA PIA EM GERAL
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261038 Torneira cromada em metal para uso geral de parede UND NAO
258317 Assento sanitario em plastico na cor branca UND NAO
242742 Engate flexivel em pvc de ¥2" | = 40cm UND NAO
384164 Valvula de escoamento para lavatério com ladrdo de metal UND NAO
384164 Valvula de escoamento para lavatério sem ladrdo de metal UND NAO
Ducha higiénica com gatilho e flexivel de 1,2m (minimo), encaixe e suporte para -
23396 L UND NAO
fixacdo
133329 Compressor rotativo, 220w de 12000 btus UND NAO
133329 Compressor rotativo, 220w de 18000 btus UND NAO
133329 Compressor rotativo, 220w de 21000 btus UND NAO
Cadeado pequeno em latdao macico, haste de aco temperado, duas chaves - N
10090 UND NAO
largura 20mm
Cadeado pequeno em latao macico, haste de aco temperado, duas chaves - .
10090 UND NAO
largura 40mm
Cadeado pequeno em latdo macico, haste de a¢o temperado, duas chaves - _
10090 UND NAO
largura 60mm
151039 | Oculos de seguranca — UND NAO
64831 Reator eletrénico para lampadas t5 de 2x54w - bivolt UND NAO
22306 Ldmpada fluorescente tipo t5 54w UND NAO
Luminaria de sobrepor espelhada para 2 lampadas fluorescentes tubulares de
54w tipo t5. Corpo em chapa de aco tratada com acabamento em pintura
eletrostatica na cor branca. Refletor em aluminio anodizado de alto brilho com .
150260 _ . _ UND NAO
pureza de 99,85"%. Equipada com porta-lampada (soquete) antivibratério em
policarbonato, com trava de seguranga e protecdo contra aquecimento nos
contatos.
35440 LAmpada led pl 7w - bivolt UND NAO
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35440

Interruptor 2 teclas paralelo com placa branca de embutir. Tipo de
acionamento: teclas pequenas na horizontal com extremidades ovais. Material:

plastico.

UND

35440

Interruptor duplo 4x2, com placa, 2 teclas verticais, branco, 10a de embutir

UND

35440

Interruptor triplo 4x2, com placa, 3 teclas verticais, branco, 10a, de embutir

UND

35440

Ladmpada led, tensdo nominal bivolt 90/265, poténcia nominal 18, tipo base g13,
caracteristicas adicionais baixo consumo, 6timo desempenho baixa
temperaturas, cor branca, aplicagdo ambiente interno, tipo bulbo t8, formato
tubular, vida média 30.000, temperatura operacao -25"c a 40, classe ruido a
431307 item sustentavel

UND

35440

Lampada led, tensdo nominal bivolt, poténcia nominal 38 a 45, tipo base g13,
cor branca, tipo bulbo leitoso, temperatura de cor 6500, corrente nominal 320,
comprimento 2.400, vida média 30.000, frequéncia nominal 60, classe ruido a
431642 item sustentavel

UND

10146

Mola para porta - mola aérea, hidraulica, automatica, de aluminio com
capacidade para portas de 70 kg - abertura para direita e para a esquerda. O

braco desacoplavel e ajustavel - acompanha gabarito de montagem.

UND
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ACAO

ANEXO Il

Documentos para monitoramento das acdes do PLS-UFPA

PLANILHA DE MONITORAMENTO

RESULTADOS
ESPERADOS

UNIDADE SERVIDOR
RESPONSAVEL RESPONSAVEL

DATA DE
INiclO

DATA
FIM

FOI CUMPRIDA NO
PRAZO?

SE NAO, POR QUE?
JUSTIFICAR
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MODELO DE FORMULARIO DE ACOMPANHAMENTO DAS ETAPAS PREVISTAS NAS AC()ES TATICAS
EIXO: Qualidade de Vida no Trabalho

OBJETIVO: Promover a saude, prevenir doencas e contribuir para a melhoria da qualidade de vida do servidor da UFPA

ACAO TATICA: Implementar as acdes do programa de “Olho na Saude”

até dezembro de 2019 SETOR RESPONSAVEL: PROGEP/DSQV

META: Atingir 5% dos servidores até dezembro de 2019. INDICADOR: NUmero de servidores que participaram das acoes.
ETAPAS PREVISTAS SITUACAO ANALISE CRITICA:

Planejamento das acdes

Implementacdo das acodes: Visita as
unidades da UFPA;

Avaliacdo da satisfacdo do usudrio

Elaboracdo de relatério.
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